CAMP SBC CENTRO DE FORMAGAO E INTEGRAGAO SOCIAL

Formulario Socioecondmico - Judo

Nome do Candidato (a):

Nome Social:

RG: | CPF: Estado Civil Sexo:
Endereco: no:
Bairro: Cidade: Estado:
CEP: Telefone: \ Celular:

E-mail;

Possui imdvel residencial: ( ) Proprio ( ) Alugado ( ) Cedido ( ) Outro:

Obs.: Anexar copia da documentagdo de comprovacao.

Se a resposta for sim, informe o modelo:
Possui automével: ( ) Sim () Néo

Composicao do Grupo Familiar (pessoas que residam com o candidato (a), incluindo o nome do
candidato (a) requerente e criancas se houver)

Nome Idade Parentesco Estado Civil | Profisséo R((la?rga

Total da renda mensal bruta familiar: R$

Obs. 1: A renda bruta da familia tera que ser devidamente comprovada.

Obs. 2: Todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos deverao apresentar cépia de
identidade, CPF e documentos da comprovagéao de renda. Para menores de 18 anos, apresentar a
copia da Certiddo de Nascimento.

Declaro que as informag¢des acima prestadas sdo verdadeiras, e assumo a inteira responsabilidade
pelas mesmas.

Declaro ainda que estou ciente de toda a documentacao necessaria para comprovar minha situacéo de
vulnerabilidade socioeconémica, e que a falta de documentacdo ou a omisséo de informacgdes implicara
no indeferimento da inscricdo, ndo cabendo revisdo ou recurso, ou ainda que qualquer fato novo ou
conhecimento de informagdes inveridicas acarretarao a revisao imediata da isencdo concedida.

Requerente Responsavel (se menor de idade)
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CAMP SBC CENTRO DE FORMAGAO E INTEGRAGAO SOCIAL

Formulario Socioecondmico - Judo

DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO DE VULNERABILIDADE SOCIOECONOMICA:

Para comprovacdo de vulnerabilidade socioecondmica, definida como renda per capita mensal bruta das
pessoas de seu grupo familiar igual ou inferior a um salario minimo e meio atual, o candidato (a) devera
apresentar:

1. A relagdo de TODAS as pessoas que residam em seu domicilio, incluindo os menores de 18 anos,
definindo, assim, seu grupo familiar, através do preenchimento de formulério anexo.

2. A documentacao comprobatoria de identificacdo de TODOS os membros que fazem parte do grupo
familiar (copia de documentacdo de identificacdo oficial e CPF para maiores de 18 anos e cdpia de certiddo
de nascimento para menores).

OBS.: em caso de falecimento de um dos pais ou do cdnjuge, devera ser apresentada a respectiva certiddo de
obito.

3. A documentacao comprobatdria de residéncia fixa mais recente do grupo familiar, especificamente
conta de luz do imovel.

4. A documentacdo comprobatoria de renda de TODOS os membros que residem com a familia,
maiores de 18 anos:

4.1. Para os trabalhadores do mercado formal: copia do recibo de pagamento dos 3 (trés) ultimos meses de
salario recebido;

4.2. Para os que estdo atualmente desempregados: cdpia da CTPS atualizada. OBS.: caso a pessoa nao tenha
CTPS, devera apresentar uma declaracdo de prdprio punho de auséncia de CTPS, datada e assinada pela
mesma.

4.3. Aposentados, pensionistas e beneficiarios de auxilio-doenca e outros beneficios: a cpia do extrato de
rendimentos atualizado fornecido pelo INSS (disponibilizado pelo site da Previdéncia Social), dos 3 (trés)
ultimos meses;

4.4. Para 0s casos de recebimento de penséo alimenticia: declaracdo de proprio punho informando o valor
bruto mensal, datada e assinada pelo alimentante ou seu responsavel legal;

4.5. Para os trabalhadores do mercado informal, autbnomos e profissionais liberais: declaragdo de préoprio
punho informando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal auferido, dos 3 (trés) dltimos meses,
datada e assinada pelo trabalhador.

5. Copia da folha resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, emitido por
orgdo de assisténcia social local, comprovando a composicéo familiar e renda per capita familiar declarada,
ou declaracao de proprio punho de que ndo possui cadastro.

OBS: Caso seja constatado inconsisténcia nas informacdes declaradas e documentacdo comprobatoria

apresentada, poderéo ser solicitados outros documentos ao candidato.
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